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Öffentliche Sitzungen 
der Gremien 

 

Sitzung des Bau- und Umweltausschusses 
am  Dienstag 20. 06. ab 16:00 Uhr 

 im Sitzungssaal des Rathauses 
Unterlagen für die Sitzung müssen spätestens 

am Mittwoch, 14.06.2023 vorliegen. 
 

Die nächste öffentliche 
Stadtratssitzung 

findet am Dienstag 27.06.2023 ab 18:00 Uhr 
im Sitzungssaal des Rathauses statt. 

 
 

Die Stadt Königsberg i.Bay. bietet 
als kommunaler Arbeitgeber mit 
hoher sozialer Verantwortung 
spannende und vielseitige Aufga-
ben in einem kollegialen Arbeits-
umfeld. 

 

Wir suchen im Rahmen der Nachfolge zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Assistenten (m/w/d) für das Büro des Bür-
germeisters und des Hauptamtsleiters 
(Voll- oder Teilzeit) 

 

Sachbearbeiter (m/w/d) Einwohnermelde-
amt / Bürgerservice (Voll- oder Teilzeit) 
 
Sachbearbeiter (m/w/d) Städtebauförde-
rung/ Denkmalschutz (Voll- oder Teilzeit) 
 

 

Wir erwarten von Ihnen: 
 

Eine abgeschlossene Berufsausbildung 
zum /zur Verwaltungsfachangestellten 
(VFA-K)   oder Verwaltungsfachkraft (BL I) 
bzw. eine vergleichbare Qualifikation (z.B. 
kaufmännische Ausbildung, Ausbildung 
zum Steuerfachangestellten) 

 

von Vorteil wäre Berufserfahrung in der öf-
fentlichen Verwaltung 

• Fortbildungsbereitschaft 

• selbstständige und verantwortungsbewusste 
Arbeitsweise  

• Kommunikationsfähigkeit, Einsatzbereit-
schaft, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
 

• gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift, 
EDV-Kenntnisse (MS-Office) 
 

Wir bieten Ihnen: 

• einen unbefristeten Arbeitsplatz  
 

• ein vielseitiges und verantwortungsvolles 
Aufgabengebiet  
 

• eine leistungsgerechte Vergütung nach 
TVöD mit den üblichen sozialen Leistun-
gen des öffentlichen Dienstes einschließ-
lich beitragsfreier betrieblicher Altersver-
sorgung  
 

• flexible Arbeitszeiten und die zukünftige 
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten  
 

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten  
 

• Einarbeitung und Unterstützung durch ein 
engagiertes Team 

 

 
Die Stadt Königsberg i.Bay. 
sucht für ihre städtischen Ge-
bäude zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt 
Reinigungskräfte (m/w/d) 
in Teilzeit 
 

Wir bieten: 
 

• ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 
mit tariflicher Entlohnung nach dem Tarifver-
trag für den öffentlichen Dienst (TVÖD) so-
wie  

• Zusatzversorgung der Bayerischen Versor-
gungskammer 

•  

• Was sie mitbringen: 
 

• Erfahrung im Reinigungsbereich wünschens-
wert, 

• engagierte und verantwortungsbewusste Ar-
beitsweise sowie 

• Zuverlässigkeit, Flexibilität und selbstständi-
ges Arbeiten. 

Königsberger 

Nachrichten 
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Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit aussagekräf-
tigen Unterlagen an die Stadt Königsberg 
i.Bay., Marktplatz 7, 97486 Königsberg i.Bay. 
oder bevorzugt per Mail an bewerbung@koenigs-
berg.de. 
Für Nachfragen stehen Ihnen Herr Mücke Tel.: 
09525-9222-14 oder Frau Blank Tel.: 09525-
9222-13 zur Verfügung. 
Bewerbungsschluss: 16. Juni 2023 
 

Die Stadt Königsberg i.Bay. 
sucht zum 1. September 2024 
Auszubildende (m/w/d) 
 

für den Ausbildungsberuf: 
Verwaltungsfachangestellte/r, 
Fachrichtung allgemeine innere 
Verwaltung des Freistaates Bay-
ern und Kommunalverwaltung 

 

Einstellungsvoraussetzungen: 
Mittlerer Bildungsabschluss mit guten Noten in 
den Fächern Deutsch, Mathematik, Wirtschaft und 
Recht und IT bzw. Textverarbeitung. Die Ausbil-
dung dauert drei Jahre und findet in der Stadtver-
waltung Königberg i.Bay. und bei der Bayer. Ver-
waltungsschule statt. Daneben ist die Berufs-
schule in Schweinfurt (Blockunterricht) zu besu-
chen. 
 

Kurzbeschreibung 
Als Verwaltungsfachangestellte/r erledigen Sie 
Büro- und Verwaltungsarbeiten in der Behörde. 
Sie erarbeiten Verwaltungsentscheidungen, ar-
beiten an der Umsetzung von Beschlüssen mit, 
führen Akten und beraten die Bürgerinnen und 
Bürger. 
 

Wünschenswert sind darüber hinaus: 
Freude im Umgang mit Menschen, Interesse an 
Bürotätigkeit, gute schriftliche und mündliche Aus-
drucksfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Team-
fähigkeit, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit sowie si-
cheres Auftreten gegenüber Bürger/-innen 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit aussagekräf-
tigen Unterlagen (inkl. des Halbjahreszeugnisses 
2023) an die Stadt Königsberg i.Bay., Markt-
platz 7, 97486 Königsberg i.Bay. oder bevorzugt 
per Mail an bewerbung@koenigsberg.de. 
Für Nachfragen stehen Ihnen Frau Blank Tel.: 
09525-9222-13 oder Herr Mücke Tel.: 09525-
9222-14 zur Verfügung. 
Bewerbungsschluss: 30. Juni 2023 
 

Die Stadt Königsberg i.Bay.  
Stellengesuch  
„geringfügiges  

Beschäftigungsverhältnis  
 

Die Stadt Königsberg i.Bay. sucht für Mäharbei-
ten im Stadtteil Hellingen einen Mitarbeiter bzw. 
eine Mitarbeiterin (geringfügiges Beschäftigungs-
verhältnis) aus Hellingen. 
 
 

Hauptamtliche Integrationslotsinnen 
im Landkreis Haßberge gesucht 

 
Haben sie Lust Neues zu entdecken? Sind sie of-
fen für andere Kulturen, andere Sprachen, andere 
Länder? Wir suchen dringend ehrenamtliche Un-
terstützung in der Asylbetreuung. Keine Angst, sie 
bringen nur die Zeit ein, die sie wollen und haben.  
Unser Angebot ist vielseitig, da ist für jeden etwas 
dabei. Sie stehen auch nicht alleine da. Wir, die 
Integrationslotsinnen, unterstützen sie. 
Melden sie sich bei uns. Wir freuen uns auf sie. 
Hauptamtliche Integrationslotsinnen im Landkreis 
Haßberge 
 
Siza Zaby Siza.zaby@hassberge.de 
09521 27152 
Cornelia Klaus cornelia.klaus@landratsamthass-
berge.de 
09521 277820 
 

Pfingstfest in Königsberg:  
Öffnungszeiten 

 
Freitag  26.05.   ab 17:00  Uhr  
Samstag   27.05. ab 16:00 Uhr  
Sonntag  28.05.  ab 11:00 Uhr  
Montag  29.05. ab 11.00 Uhr 
Dienstag  30.05. ab 10:00 – 19:00 Uhr 
 
Antreten und Auszug der Bürgerwehr zum 
Festplatz am  
Dienstag ,  30.05. ab 08:30 Uhr 
 
 

Versammlung der Jagdgenossen-
schaft Römershofen 

 
Am Donnerstag, 22.Juni.2023 findet um 20.00 
Uhr die Jagdversammlung der Jagdgenossen-
schaft Römershofen im Feuerwehrhaus Römer-
shofen statt.  
 
Hierzu sind alle Mitglieder der Jagdgenossen-
schaft Römershofen herzlich eingeladen.  

 
Tagesordnung: 

 
1. Eröffnung und Begrüßung  
2. Tätigkeitsbericht des Jagdvorstandes  
3. Bericht des Kassenführers 

(Kassenbericht)  
4. Bericht der Kassenprüfer  
5. Entlastung der Vorstandschaft  
6. Neuwahl der Vorstandschaft  
7. Sonstiges, Wünsche und Anträge 

 
Claus Bittenbrünn, 1. Bürgermeister und kommis-
sarischer Jagdvorstand 
 
 

mailto:bewerbung@koenigsberg.de
mailto:bewerbung@koenigsberg.de
mailto:bewerbung@koenigsberg.de
mailto:Siza.zaby@hassberge.de
mailto:cornelia.klaus@landratsamthassberge.de
mailto:cornelia.klaus@landratsamthassberge.de
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Mitteilung des Bayerischen Landes-
amt für Umwelt zur Ermittlung von 
PFAS-Hintergrundwerten in Böden 

Bayerns 
 

Zur Ermittlung der organischen Problemstoff-
gruppe PFAS (Per- und Polyflourierte Alkylverbin-
dungen) in Böden wird das Bayerische Landesamt 
für Umwelt ab April 2023 für einen Zeitraum von 
ca. drei Jahren eine bayernweite Beprobung 
durchführen. Diese findet hauptsächlich auf 
Acker- und Waldflächen statt, wobei Bodenmate-
rial flächen- und bodenschonend manuell mit ei-
nem Nmin-Bohrer (Durchmesser 6 cm) bis in ma-
ximal 60 cm Tiefe entnommen und anschließend 
analysiert wird. Ziel des Projekts ist es, die ermit-
telten PFAS-Hintergrundwerte der Böden als Be-
urteilungsgrundlage für eventuelle spätere Zu-
satzeinträge zu verwenden. 
Für die Stadt Königsberg wurde in der Gemar-
kung Hellingen der Bereich Weidemahl als Be-
probungspunkt ausgewählt 
 
 

Fortbildung zum 
Thema „Fällung von 
Totholz mit Funkfäll-

keil“ 
 

 

Mehr Totholz und häufigere Wipfelbrüche lassen 
die Fällarbeiten gefährlicher werden. Besonders 
beim keilen ist die Gefahr groß das Totäste auf 
den Motorsägenführer hinabfallen. Mechanische 
Fällkeile können die Arbeit erleichtern und siche-
rer machen. Sie sind eine Alternative zu hydrauli-
schen Fällhilfen, günstiger und leichter. Auch hier-
bei ist eine spezielle Schnittführung notwendig, 
um mit der Sägenkette mit Rückchlag und durch 
Metallsplitter die Werkzeuge nicht zu beschädigen 
und den Sägenführer nicht zu verletzen. Eine si-
chere Ausführung ist die Sicherheitsfälltechnik mit 
Stützband. 
 

Deshalb bietet die FBG Hassberge zwei Termine 
zur Praxisvorführung an: 
 

– 31.05.2023 – 9:00 Uhr im Raum Dankenfeld 
 

Wir freuen uns, Sie zahlreich auf unserer Veran-
staltung begrüßen zu dürfen. Eine Teilnahme ist 
NUR nach Anmeldung in der FBG Geschäftsstelle 
möglich. 
 

Für Mitglieder der FBG Hassberge sind die Veran-
staltungen kostnfrei. 
 

Weitere Informationen und Anmeldungen unter 
09523-503380 (Die. + Do. von 8:30 – 11:30 Uhr) 
oder per Mail an info@fbg-hassberge.de.  
 

Unser Schulungsangebot und weitere Informatio-
nen erhalten Sie im Internet unter www.FBG-
Hassberge.de  
 

 
 
 

Jahreshauptver-
sammlung und Wahl des neuen 1. Vor-

sitzender  
für die Forstbetriebsgemeinschaft  

Haßberge w.V.  
 

Am Dienstag, den 25. April 2023 fand um 19 Uhr 
in der „Alten Schule“ in Rügheim die Jahreshaupt-
versammlung der Forstbetriebsgemeinschaft 
Haßberge w. V. statt. Der 1.Vorsitzende Wolfgang 
Borst begrüßte die anwesenden Gäste und Mit-
glieder und bedankte sich für die vertrauensvolle 
Zusammenarbeit. 
Anschließend gab die Geschäftsführerin der FBG 
Haßberge w.V. Frau Birgitt Ulrich einen Rückblick 
auf das Jahr 2022, dass sie als ein „gutes Jahr für 
die Waldbesitzer“ bezeichnete. Die beiden Sub-
missionen im Januar und im März 2023 waren 
sehr erfolgreich. Bei der Submission im Januar 
lobten die Bieter besonders die Möglichkeit, Laub- 
und Nadelholz gleichzeitig begutachten zu kön-
nen. Trotz des Krieges in der Ukraine und der 
Energiekrise waren die Holzpreise im Jahr 2022 
stabil und auf einem guten Niveau. Bei den Prei-
sen für Eichenholz z.B. gab es einen Anstieg von 
15 bis 25 Prozent. Die FBG war bemüht, die hohe 
Nachfrage nach Brennholz weitestgehende zu be-
dienen. Der Käferbefall war regional sehr unter-
schiedlich und kann für das aktuelle Jahr noch 
nicht genau eingeschätzt werden. 
Durch viele Verunsicherungen in der Wirtschaft 
und den rückläufigen Export beispielsweise nach 
China und in die USA ist der aktuelle Holzmarkt 
sehr schnelllebig. Hier ist eine gute Zusammenar-
beit und Absprache zwischen den Waldbesitzern 
und der entsprechenden FBG besonders wichtig. 
Abschließend stellte die Geschäftsführerin Frau 
Ulrich fest, dass die FBG Haßberge w. V. sich in 
einer guten wirtschaftlichen Situation befindet und 
für die Zukunft sicher aufgestellt ist. 
Nach 15 Jahren als Vorsitzender der FBG Haß-
berge w. W. verabschiedet sich Herr Wolfgang 
Borst als eine Institution für den Privat- und Kom-
munalwald in den wohlverdienten Ruhestand. Bei 
der Neuwahl wurde der neue Bürgermeister der 
Stadt Hofheim Alexander Bergmann einstimmig 
als 1. Vorsitzender der FBG Haßberge w. V. ge-
wählt. Herr Bergmann bedankte sich bei den Mit-
gliedern für das entgegengebrachte Vertrauen 
und freut sich darauf, das Erbe von Herrn Borst 
weiterführen zu dürfen. Alexander Bergmann 
konnte bereits Erfahrungen im Bereich Forst 
durch den Waldausschuss der Stadt Hofheim 
sammeln. Schon in seiner Kindheit hat ihn das 
Thema Wald begleitet, da sein Großvater Förster 
war. 

mailto:info@fbg-hassberge.de
http://www.fbg-hassberge.de/
http://www.fbg-hassberge.de/
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Für Wolfgang Borst stand während seiner Wir-
kungszeit immer der Wald zum Wohle des Men-
schen an vorderster Stelle. 
Während der Laudationen des 2.Vorsitzenden Ba-
ron Alexander von Rotenhan und Andreas Leyerer 
vom AELF Schweinfurt, stellten Beide das große 
Engagement um den Erhalt des Waldeigentumes, 
des Klimaschutzes und der nachhaltigen Waldbe-
wirtschaftung von Herrn Borst in den Vordergrund. 
Er hat zudem die Neustrukturierung der Forstwirt-
schaftlichen Vereinigung Unterfrankens sowie 
die Umsetzung der Betriebsleitung und Betriebs-
ausführung im Kommunalwald entscheidend vo-
rangetrieben. 
Das Wort des scheidenden 1.Vorsitzenden hat so-
wohl auf kommunaler, als auch auf landespolit-
scher Ebene, großes Gewicht. Die Ziele, im Sinne 
und Wohle der Mitglieder, hat er mit aller Ent-
schlossenheit und seiner menschlichen Art und 
Fingerspitzengefühl immer erreicht. 
Die Vorstandschaft sowie die Geschäftsführerin 
der FBG Haßberge w.V.Frau Birgitt Ulrich bedank-
ten sich mit großer Wertschätzung und nicht en-
dendem Lob, auch im Namen der Mitglieder, bei 
Herrn Borst für die vielen Jahre der vertrauensvol-
len und erfolgreichen Zusammenarbeit und er-
nannten Ihn zum Ehrenvorsitzenden. Dessen Ur-
kunde, von Alexander Bergmann überreicht. 
Auch Herr Borst nutze die Möglichkeit und be-
dankte sich bei den Mitgliedern der FBG Haß-
berge w. V. für die gute Kooperation in den ver-
gangenen Jahren. Sein besonderer Dank galt 
Frau Ulrich für Ihren unermüdlichen Einsatz um 
die FBG Haßberge w. V.   
 
 

Fortbildung zum Thema  
Jungbestandspflege  

Zum Thema Jungbestandspflege bietet die 
Forstbetriebsgemeinschaft Haßberge w.V. Hof-
heim eine Fortbildungsveranstaltung an. Diese fin-
det am 22.06.2022 im Raum Hofheim statt. Das 
Ziel ist die Erziehung stabiler, gut strukturierter 
Mischwälder, in welchen klimaangepasst qualita-
tiv hochwertiges Holz heranwächst! Die Veranstal-
tung beginnt um 09:00 Uhr und dauert ca. bis 
15:00 Uhr   
 

Fortbildung zum Thema Arbeitsschutz 
Am 20.06.2023 bieten wir im Raum Hofheim einen 
Seilwindenkurs an. Das Ziel dieser Fortbildung ist 
es, den Waldbesitzer-/innen den sicheren Um-
gang mit der Seilwinde zu vermitteln und verschie-
dene Sicherheitsaspekte von Seilwinden zu zei-
gen. Nach einem theoretischen Teil kann bei einer 
PraxisvorfÃ¼hrung im Wald (Helmpflicht) siche-
res BaumfÃ¤llen mit der Seilwinde erlebt werden. 
Die Veranstaltung beginnt um 9:00 Uhr endet ca. 
um 15:00 Uhr.   
Die Teilnahme ist für Mitglieder der FBG Haß-
berge w.V. kostenfrei!  

Eine Teilnahme ist NUR nach Anmeldung in der 
FBG Geschäftsstelle möglich.  
Weitere Informationen und Anmeldungen unter 
09523-503380 (Die.+Do. 8:30- 11:30 Uhr) oder 
per Mail an info@fbg-hassberge.de.  
UNSER SCHULUNGSANGEBOT UND WEITER 
INFORMATIONEN ERHALTEN SIE IM INTER-
NET UNTER WWW.FBG-HASSBERGE.DE. 
 
 

Unterstützung 
beim altersgerechten 
Umbau der eigenen 

vier Wände 
 
Jeder möchte gerne so lange wie möglich in sei-
nem eigenem Zuhause leben. Um dies zu ermög-
lichen, kommt die ehrenamtlichen Wohnberatung 
des Landratsamtes Haßberge bei Bedarf ins Haus 
und zeigt Möglichkeiten auf, wie die Wohnsitua-
tion bei Pflegebedürftigkeit verbessert werden 
kann. So geben sie zum Beispiel Tipps und Tricks 
zur barrierefreien Umgestaltung des Badezim-
mers oder des Eingangsbereichs. Diese Beratung 
hat das Ziel, die Selbständigkeit von älteren Men-
schen zu erhalten oder zu verbessern. Mehr Infor-
mationen zum Thema „Älterwerden in den eige-
nen vier Wänden“ gibt es unter der Telefonnum-
mer 09521 / 27-396. Um telefonische Terminver-
einbarung wird gebeten. Das Angebot ist für alle 
Bürgerinnen und Bürger des Landkreises kosten-
frei und unverbindlich. 
 
 

Fundsache – Schildköte 
 

Neben der Staatsstraße 2275 zwischen Römersh-
ofen und Rügheim, nahe der Einmündung nach 
Hellingen, wurde eine Schildkröte gefunden. Wir 
bitten den Halter, sich mit der Stadt Königsberg 
i.Bay. in Verbindung zu setzen. 
Falls sich niemand bei der Stadt Königsberg i.Bay. 
meldet, kann die Schildkröte auch an einen inte-
ressierten Tierliebhaber abgegeben werden, unter 
dem Vorbehalt, falls sich der Eigentümer doch 
noch meldet, die Schildkröte wieder abzugeben. 
 

 

http://www.fbg-hassberge.de/

